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Pensjonskassekonferansen —
offentlig tjenestepensjon — 15. mai 2019

* Innledning

« Avtalen om endringer i offentlig tjienestepensjon
« Utfordringer og framtidige oppgaver

* Pensjonskassene
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Fagforbundet — stgrste forbund 1 LO

- Snart 370 000 medlemmer i kommuner, helseforetak, private barnehager, idéell
sektor og i ulike bransjer i privat sektor

- Var hovedoppgave er :
»  a sikre medlemmene gode og trygge lgnns- og arbeidsvilkar

» et anstendig arbeidsliv

- Vil sikre velferdstjenester i offentlig regi, og stgtte opp under den norske
samfunnsmodellen
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LO-Kongressen | 2017

«LO legger til grunn at det fortsatt skal veere en felles
pensjonsordning I offentlig sektor som innenfor rammene av
en paslagsmodell baseres pa fglgende:

Kjgnnsngytrale og livsvarige pensjoner
Reguleringsbestemmelser som | Folketrygden
Overfgringsavtalen viderefgres

En godt tilpasset AFP/tidligpensjonsordning»
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Fagforbundet - Prinsipp- og handlingsprogram
2017-2021 — om pensjon

- Fagforbundet vil klempe mot forringelse av ordningene og ensidig
overfgring av risiko fra arbeidsgiver til de ansatte.

- For Fagforbundet er det viktig at pensjonsordningene er
forutsigbare, livsvarige og like.

- Det er et mal at pensjonsordningene er tilrettelagt slik at de som av

ulike grunner gar tidlig ut av arbeidslivet, far en pensjon som gjar
dette til et reelt og realistisk alternativ.
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Har vi avtalt en endret offentlig
tjenestepensjonsordning som
Ivaretar dette?




VI har forsvart offentlig tjenestepensjon
som en fgrsteklasses pensjonsordning!

Lik pensjon for kvinner og menn
Livslang pensjon
Kollektiv forvaltning
Regulering som i folketrygden
« Overfgringsavtale
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Hvordan forklare behovet for endringer?

Figur 1. Forventet levealder ved fadselen for menn og kvinner
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Kilde: Statistisk sentralbyra.
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Hvordan forklare opptjeningsmodellen?

AFP —4,21 % - FT
Betinget tjeneste-
pensjon 3 % - TP

Offentlig tjeneste-
pensjon 5,7 % - TP

FT = Inntekt i folketrygden
TP = Pensjonsgrunnlag i
tjenestepensjonen

Folketrygden —
18,1 % - FT
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Omlegging av AFP blir krevende!

Dagens offentlige AFP
Pensjo

AFP Offentlig tjenestepensjon
Tjeneste- _
a8 Alderspensjon fra folketrygden
62 ar 65 ar 67 ar
Ny AFP

Tjenestepensjon
AFP

Folketrygd

62 ar

oDDoD
FAGFORBUNDET



LO Kommune forneyd
med arets
kommuneoppgjor

Tariffoppgjeret | KS - 2019

God lesning for offentlig tjenestepensjon

Pensjon var en av flokene i dette oppgjaret.

- Heldigvis fant vi fram til gode lasninger. Vi er tilfredse med at arbeidsgiversiden er
enige med oss arbeidstakerne i at medlemmenes pensjonsretiigheter skal utbetales
’VEDLEGG 1 TIL PROTOKOLL

samlet. Dette er aktuelt siden flere pensjonsleveranderer har varslet kamp om

kommunal pensjonsforsikring, men at de ikke gnsker a sikre alle rettighetene.

Vi har beholdt en kjenns- og aldersnaytal modell for opptjening av pensjon. Det er
viktig i en kvinnedominert sektor, sier Nord. SGS 2020

Avtalen som sikrer pensjonsopptjening for etter- og videreutdanning i inntil fire ar. Pens] onsordnlnger

- Visynes ogsa at det er flott at lzerlinger i kommunesektoren na skal tjene opp
pensjon, sier Mette Nord.
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Som betyr:

->

Gjennomsnittspremie i kommunefellesskapet som hovedregel
» Pensjonskasser fortsatt alternativ

En samlet premie for brutto- og paslagspensjon

En samlet pensjon fra siste ordning
»  lkke splitting pa ny og gammel opptjening

Anbudsplikt er ikke et tema for tariffpartene
> Heller ikke for ASD, jfr. Prop. 87 L

Hva med Spekter Helse?
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Hva skjer videre med offentlig
tjenestepensjon?

- Endringene inn i tariffavtalene
- Regelverket for seeraldersgrenser ma pa plass — frist 1.11.2019
- Alderspensjon til ufare ma utredes — avklares i lgpet av 20207

- AFP i privat sektor — dersom endringer i 2020, hva gjgr offentlig sektor?
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Hva skjer videre med offentlig
tjenestepensjon?
- Hvem skal ha seeraldersgrenser i framtida? Hvem, hva, hvilke rettigheter?

- Er det behov for justeringer? @kt sparing? Viderefgre tidligpensjonstillegg? Evaluering
2030!

- Fokus pa:
>  Kvinner
> Unge

> Arbeidsinnvandrere
> Sikre at gkonomiske ulikhet ikke gker i pensjonistlivet
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Seeraldersgrenser | pensjonsavtalen

«  Avtalen erkjenner behov for seeraldersgrenser

*  Forhandlingene har ikke dreid seg om hvem som skal ha og hvilke grenser som skal gjelde — kommer
i senere prosess

«  Regelverket for arskull fra 1963 ma tilpasses paslagsmodellen

«  Sikre tidligpensjonsnivaet
« Og det livsvarige nivaet

«  Videre prosess med & utrede og avtale regler Sikringsregler
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Konsekvenser for pensjonskassene

- Systemutfordringer

> Integrasjon mot gammel opptjening
> Helt nytt produkt
»  Fortsatt uavklarte forhold

- Demografi gir andre utslag

> Alle far AFP

> Alder i arbeidsstokken far mindre/annen betydning
> Ufgrereformen fra 2015
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Konsekvenser for pensjonskassene

- Kompetanse

»  Stort informasjonsbehov
> Medlemmene krever mer og forventer mer
> Neerhet ma fylles med innhold

- Organisering

> Fagforbundet er for a lgse oppgaver i egenregi
> Pensjonskasser og KLP blir av oss ansett som a vaere i egen regi
> Pensjonskassene har flere felles interesser med KLP enn motsetninger
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Pensjon pa fagforbundet

FAGFORBUNDET

Logginn A&

# | RETTIGHETERIARBEIDSUI... | PENSJON

En pensjon a leve av

Fagforbundets mal er at alle skal ha en pensjon som sikrer en trygg og
verdig alderdom

I dag er pensjonssystemet er under press - det blir faerre yrkesaktive per pensjenist, og
derfor endres pensjonssystemene slik at kostnadene blir handterlige ogs i framtida.

Pensjonssystemene i privat og offentlig sektor blir ogsa likere, slik at ansatte ikke skal
tape masse penger pd 3 bytte jobb. Det arbeidet er ikke ferdig ennd. Derfor bar du sette
deg inn i pensjonssystemet og egne rettigheter slik at du unngér & gjore kostbare feil.

Alle skal ha en pensjon & leve av

Kort fortalt er pensjon det samme som lenn. Gjennom hele arbeidslivet blir en del av
lenna trukket og satt av til pensjon. Det er de pengene du skal leve av den dagen du
slutter & jobbe.

Slik er pensjonssystemet bygget opp:

Privat sparing

Tjenestepensjon

Folketrygd
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Steinar Fuglevaag
@s

Pensjonsnerd i Fagforbundet,
hobbyfisker, hobbyjurist, hobbyaktuar,
mosjonist, musikkelsker! 1. vara BU-
@stensig/medl. BMK for SV. Pensjon og
musikk!

.No 0g twitter!
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