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AGENDA

Styrets bruk og forståelse av regnskapet

• Hvem er styret og hva bruker vi regnskapet til?

• Hva kunne vi ønske oss å forstå fra regnskapet?

• Kan vi bruke regnskapet til dette?

• Konklusjon
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Hvem er styret og hva bruker vi regnskapet til?

• Styret
– Pensjonskasse = selveid institusjon (fvl § 2-1)
– Styret er øverste organ og svarer ikke overfor en eier, men overfor arbeidsgiver i en 

pensjonsordning (sponsor)
– Ofte bredt sammensatt mht kompetanse og bakgrunn
– Drifte pensjonsordning – riktig pensjon, riktig sparing, god avkastning 
– Andres penger – arbeidsgiver, arbeidstakere og pensjonister 

• Regnskapet
– Lovpålagt (regnskapsloven + årsregnskapsforskriften)
– Styrets rapportering til omverden - rettvisende bilde
– (hva forstår omverden?)

• Hva forstår styret? Og hva kan vi bruke det til?
– Rettvisende bilde av hva? 
– Gir det informasjon om virksomhetsstyringen vår?
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Hva kunne vi ønske oss å forstå fra regnskapet?

• Utbetaler vi riktige pensjoner?

• Sparer arbeidsgiver riktig beløp?

• Gir vi god avkastning?

• Oppfyller vi rentegarantien?

• Har vi kontroll på forsikringsrisiko?

• Har vi nok kapital ift risiko i kapitalforvaltningen?

• Driver vi kostnadseffektivt?

• Fordeler vi midlene riktig?
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La oss se: Teknisk regnskap
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Ikke-teknisk regnskap
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Balansen
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Endringer i egenkapital
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Notene:

• Mye informasjon – men litt hulter til bulter?

• og litt «frivillig»?

• Vanskelig å få oversikt (særlig kostnadene)

• Kapitalavkastningsrente – men hvordan kom den frem?  

• Resultatanalyse 

• Stresstest  
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Fortsatt ikke intuitivt å forstå:

• Utbetaler vi riktige pensjoner?

• Sparer arbeidsgiver riktig beløp?

• Gir vi god avkastning?

• Oppfyller vi rentegarantien?

• Har vi kontroll på forsikringsrisiko?

• Har vi nok kapital ift risiko i kapitalforvaltningen?

• Driver vi kostnadseffektivt?

• Fordeler vi midlene riktig?
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Men med litt tilleggshjelp?

• Analyse av resultatanalyse
– Analyse av risikoresultatet (død, opplevelse, uførhet)
– Analyse av administrasjonsresulatet (inntekter, kostnader, 

forvaltningskostnader)
– Analyse av renteresultatet (nominelt og i prosent)

• Gjennomgang av stresstesten

• Gjennomgang av endringer i forsikringsforpliktelsene sett i sammenheng 
med innbetalte og endelig beregnete premier og bevegelser i bestand
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Da får vi litt mer forståelse for om:

• Sparer arbeidsgiver riktig beløp?

• Gir vi god avkastning?

• Oppfyller vi rentegarantien?

• Har vi kontroll på forsikringsrisiko?

• Har vi nok kapital ift risiko i kapitalforvaltningen?

• Driver vi kostnadseffektivt?

• Fordeler vi midlene riktig?

Etter mange nok ganger..........
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Men....

Forstår andre noe særlig av regnskapet?

og ...

Utbetaler vi riktige pensjoner?
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Takk for oppmerksomheten
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