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Statoil Pensjon

• Etablert av Statoil ASA i 1990

• Statoil Pensjon er et finansforetak 

organisert som en stiftelse

• Styret består av 8 medlemmer

• Forvaltningskapital pr. 31.12.2016 er på 

65,1 mrd. kroner  

• Pensjonsutbetalinger i 2016 på cirka      

1 mrd. kroner

• Ytelsesordningen ble lukket fra 1.1.2015
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Statoils Pensjonsordninger 

Pensjonister

Ytelse

Fripolise

Ytelse

Innskudd

Overgangsordning

Innskudd

Land 52 år +

Sokkel 50 år +

Land 37-51 år 

Sokkel 35-49 år

Land < 37 år

Sokkel < 35 år

Innskudd

Fripolise

Ytelse

Nyansatt etter 

1.1.2015

Ytelse

5 102 medlemmer 13 000 medlemmer overført 1.4.2015 
4 164 pensjonister

Totalt 24 230 personer har fripoliser inkl. rettigheter ved overgang til ettårige dekninger 

Oppgitt antall medlemmer er pr 31.12.2016, aldersgrenser er pr 31.12.2014
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Årskalender for styremøtene

 September:  

• Instruks for styret og daglig leder

• Prinsippnotat for risikostyring og internkontroll

• Styreseminar

 Oktober:

• Orientering/diskusjon omkring strategi

 November:

• Godkjenning av strategier (overordnet, forsikrings- og  forvaltningsstrategi)

 Februar

• Orientering om foreløpig årsregnskap og resultatdisponering

• Godkjenning av internkontroll

• Godkjenning av mål og aksjoner

 Mars

• Godkjenning av endelig regnskap og årsberetning

 Juni
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Stresstest 1 – benyttes ved risikostyring

• Stresstest 1 er sentral i risikostyringen

• Operasjonalisert modell benyttes i forvaltningen
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Statoil Pensjon – oversikt over stakeholdere

Statoil 
Pensjon

Mercer

• Ansvarshavende 
aktuar

• Rådgivning

Statoil 
Kapitalforvaltning ASA

• Rådgivning

• Kapitalforvaltning

• Performancemåling

• Risikooppfølging

Statoil ASA

• Regnskapstjenester

• Juridisk

• Internrevisjon

Storebrand
Pensjonstjenester

• Administrasjon

• Medlemsregister

• Service

• Oppgjør

Forsikringstaker

• Pensjonsdesign

• Egenkapital 

Styret

• 4 representanter fra Statoil

• 3 valgt av medlemmene

• 1 ekstern uavhengig

Finanstilsynet

• Tilsynsmyndighet

•Daglig Leder

•Administrasjon

•Ekstern revisor

Forsikrede

• Aktive

• Pensjonister

• Sluttede m/fripoliser

•Rådgivning
eiendom

Styringsgruppe for 
pensjonsordningen

• Uttaler seg om forhold 
vedrørende
forvaltningen av
pensjonsordningen
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Årsoppgjøret i praksis

• Tidsplan for årsoppgjøret ferdigstilles i 

november. 

• Fastsetter styremøtedatoer for feb & mars

• Tidsplanen avklares med interne og 

eksterne leverandører/deltakere

• Revisor gjennomfører interimrevisjon basert 

på oktober eller november regnskap

• Markedsverdi eiendom innhentes

• Kontoutskrift pr 4. kvartal ferdigstilles

• Endelig årspremie blir fakturert

• Beregner midler til Statoil ASA

• Oppfølging av bokført resultat

Juleferie
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Årsoppgjøret i praksis

Eiendomsselskapene ferdigstilles i januar

• Regnskapene avsluttes

• Skatt beregnes

• Årsberetninger ferdigstilles

• Selskapene revideres

• Styremøter & generalforsamling avholdes

Frist/Dato: Leverandør: Mottaker: Produkt:

16.01.2017 Pensjonskassen KPMG Forslag styrets beretning for eiendomsselskapene.

20.01.2017 Tax Accounting

Skatt gjennomgår skatteberegningen til 

eiendomsselsskapene.

20.01.2017 Accounting KPMG Regnskap inklusive noter klar

25.01.2017 Revisor Pensjonskassen ferdig revidert regnskap for eiendomsselskapene

30.01.2017 Pensjonskassen Styremøte for eiendomsselskapene

31.01.2017 Pensjonskassen Generalforsamling for eiendomsselskapene

Fremdriftsplan for årsoppgjøret 2016. Statoil Pensjon med døtre.
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Årsoppgjøret i praksis

Statoil Pensjon

• Overføring av regnskapstall fra 

kapitalforvalter

• Storebrand leveranser midt i januar

• Foreløpig regnskap klar sist i januar

• Foreløpig disponering inkluderes

• Leveranse av stresstest og nøkkeltall pr 30. 

januar

• Årsoppgjørsdisposisjoner tema på 

styremøte i februar – retningsgivende for 

regnskapsavslutningen
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Disponering av årsresultatet

Dette påvirkes:

• Soliditet

• Bufferkapital

• Risikobærende evne

• Periodiseringseffekter

• Pensjonsregulering

• Kostnader

• Forutsigbarhet

Rammebetingelser

• Regelverk

• Soliditetsbestemmelser

• Styrets vurderinger
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Disponering av resultat – ulike interesser?

Ytelser • Regulere pensjoner

Buffer

• Kursreguleringsfond

• Tilleggsavsetninger

• Risikoutjevningsfond

• Opptjent egenkapital

Soliditet • Redusere grunnlagsrenten

• Styrke beregningsgrunnlaget

Disponering 

av resultat

Medlem

Pensjonskassen
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Prinsipper for årsoppgjørsdisposjoner i Statoil Pensjon

− Det avsettes maksimalt til risikoutjevningsfondet

− Et bokført resultat som er høyere enn grunnlagsrenten gir mulighet for en balansert 

disponering hvor  både behovet for langsiktig soliditet og regulering for de ulike 

gruppene ivaretas.

− Strategien for å senke grunnlagsrenten videreføres, som del av en balansert 

disponering som gir rom for regulering av løpende pensjoner og fripoliser.

− Dersom grunnlagsrenten er lavere enn markedsrenten vil ytterligere reduksjon av 

grunnlagsrenten i begrenset grad bidra til bedre resultat målt ved stresstest 1. I 

denne situasjonen kan økte tilleggsavsetninger være et bedre alternativ da det vil gi 

en forbedret stresstest.

− Videre oppbygging av tilleggsavsetninger bør foretas - enten etter senkning av 

grunnlagsrente eller underveis i prosessen avhengig av markedsforhold for renter. 
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Årsoppgjøret i praksis

• Komplett regnskap med noter og foreløpig 

skatteberegning klargjøres 

• Revisjon starter ca midt i februar

• Årsberetningen skrives

• Midt i mars sendes revidert regnskap med 

foreløpig revisjonsrapport til styret

• Arbeid med PORT 

• Styret vedtar endelig regnskap og 

årsberetning i mars

• Komplette regnskaper sendes til 

Finanstilsynet og SSB

• Nøkkeltall/stresstest oppdateres ved behov

 Påskeferie
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