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Andel med alderspensjon av de som kunne ta ut. Desember 2014
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Gjennomsnittlig avtalt ukentlig arbeidstid, etter
alder. Desember 2014
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Tydelig effekt pa sysselsettingen for reform-
kullene

30 Andel i registrert arbeid, etter alder. Utgangen av aret
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« Ansatte | private AFP-virksomheter

« Personer med lav utdanning (grunnskole,
videregaende)

« Personer i tunge manuelle yrker (handverker,
transportarbeider, maskinoperatar)

Kilde: Dahl og Lien (2013)



Nyte godt av pensjonen mens jeg enna har god helse
Disponere pengene selv

Det er gkonomisk lannsomt for meg

Spare pengene

Lavere skatt pa pensjon

Mer penger til forbruk

Lavere egenandel hvis jeg blir lagt inn pa sykehjem
Nedbetale gjeld

Jobbe mindre

Sikre arvingene mine

Gi bort penger
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B Stor betydning  ® Noe betydning

Kilde: Dahl og Galaasen (2013)



» Har pensjonsreformen nadd sine
mal?



ARBEIDS- OG H\Jhiv(lill(llliri-é(é%EPARTEMENT Pen Sj O n SSyStem et S kal :
- Veere gkonomisk og sosialt beere-
St.meld.nr. 5 Kraftig

(2006-2007)

Opptjening og uttak av alderspensjon
1 folketrygden

- Ha god fordelings- og likestillings-
profil

- Veere enkelt og forstaelig




Figur 4. Framskrevne utgifter til alderspensjon med vedtatt og Figur 7. Bidragsrate. Vedtatt og gammelt system
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Kilde: Statistisk sentralbyra. Kilde: Statistisk sentralbyra.
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Nasjonalformue'

Dagens velferdsstat ikke baerekraftig pa
tross av pensjonsreformen

Petroleumsformue

Finans-  Inndekningsbehov pa 6 prosent av
Mg BNP i 2060 om dagens trender
+. N viderefares
Rea- VO « Ma velge mellom:

epital N * Lavere velferdsniva

* Hayere skatter
* Flere i arbeid

« Om avgangsalderen fra arbeidslivet
gker i takt med forventet levealder,
dekker det 2/3 av inndekningsbehovet |
2060

Figur 1.2 Netto nasjonalformue per
innbygger. 2010. Prosent

Kilde: Finansdepartementet (Perspektivmeldingen 2013) 11



Yrkesaktivitet etter 50 har (nesten) gkt i takt
med levealderen
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DET KONGELIGE
ARBEIDS= OG INKLUDERINGSDEPARTEMENT
——

St.meld.nr.5

(2006-2007)

Opptjening og uttak av alderspensjon
1 folketrygden

- Ha god fordelings- og likestillings-
profil
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Nye opptjeningsregler gir flatere

fordelingsprofil — fjerner fattigdomsfella

Alderspensjon ved 67 ar etter 40 ar i arbeid etter gamle og nye opptjeningsregler. Enslig person fadt 1963
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Andel personer med vedvarende lavinntekt etter EUs definisjon
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Kilde: SSB
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DET KONGELIGE
ARBEIDS= OG INKLUDERINGSDEPARTEMENT
——

St.meld.nr.5

(2006-2007)

Opptjening og uttak av alderspensjon
1 folketrygden

- Veere enkelt og forstaelig
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NAV matte finne lgsninger pa de utfordringene
Innfgringen av pensjonsreformen innebar

— UTFORDRINGER

Nytt og komplekst regelverk

Fem ekstra arskull som kunne ta
ut pensjoni 2011

Betydelig gkning i antall
pensjonister pga. store etterkrigskull

Befolkningen matte settes i stand til
a tainformerte valg om pensjon

Selvbetjeningslgsning 2y

~med hgy automatisering

Nytt kontaktsenter

LASNINGER

Ny saksbehandlingslgsning - -”@ \‘

Informasjonstiltak

Sentralisering







| Din pensjon kan du:

»Sgke om pensjon elektronisk
med automatisk behandling

= Beregne fremtidig alderspensjon

= Fa oversikt over din tjenestepensjon
og dine fripoliser

-> 38 pst. sgkte elektronisk det
forste aret (i 2011)
- Salangti ar er andelen 59 pst.
‘ - Nesten 250 000 personer brukte = _ . . .
Din pensjon i farste kvartal 2015 = Stille og fa svar pa spgrsmal

= Se egen pensjonsopptjening
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Hvor mye gker din arlige alderspensjon fra folketrygden om du
utsetter uttaket ett ar?

45 43

40 = Tatt ut i
alderspensjon

35 m Ikke tatt ut

30 alderspensjon

25
20

Ingen effekt 1-2% hgyere Ca. 5 % hgyere Ca. 10 % hgyere Vet ikke / Ikke
utbetaling utbetaling utbetaling svart
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= Utfordringer framover

22



Sysselsatte som andel av
befolkningen 2013:

60 — 64 ar:
Norge: 63 % (nr. 41 OECD)
OECD: 45 %

65 — 69 ar:
Norge: 26 % (nr. 11 i OECD)
OECD: 24 %

70 — 74 ar:
Norge: 7 % (nr. 18 i OECD)
OECD: 11 %
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» Mange tar ut alderspensjonen tidlig (4 av 10 fra 62 ar)

= De fleste fortsetter i arbeid (2 av 3 alderspensjonister under
67 ar)

» Gode muligheter for a na pensjonsreformens mal:
— Beerekraftig pensjonssystem hvis dagens trend for
seniorsysselsetting fortsetter
— God fordelingsprofil med nye opptjeningsregler, feerre eldre med lav
inntekt
— Ikke enklere regelverk, men enklere a fa oversikt (Din pensjon)

24



